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AYUNTAMIENTO DE MONTERREY
PRESENTE.-

C. ADRIAN EMILIO DE LA GARZA SANTOS, PRESIDENTE MUNICIPAL DE MONTERREY, NUEVO
LEON, conforme a lo dispuesto por los articulos 35, inciso A, fraccién Il de la Ley de Gobierno
Municipal del Estado de Nuevo Ledn; 8, fraccion X, y 9 del Reglamento de la Administraciéon Publica
del Municipio de Monterrey; y 9, fracciones I y VIII, del Reglamento Interior del Ayuntamiento de
Monterrey, Nuevo Ledn, someto a consideracién de este 6rgano colegiado, la propuesta que se
consigna bajo los siguientes:

ANTECEDENTES

La presente Administracién inici6 su gestion constitucional en fecha 31 de octubre de 2015, y en
cumplimiento de las disposiciones normativas, por conducto de las distintas dependencias
integrantes de la Administracién Centralizada llevé a cabo el andlisis, estudio y dictamen del
estado en que fue entregado el Municipio, asi como las diversas constancias de las gestiones y
acciones realizadas por la Administracion saliente.

La Contraloria Municipal, en observancia estricta a sus atribuciones y dentro del marco legal de
su competencia, asi como en atencién a requerimientos realizados por la Auditoria Superior del
Estado de Nuevo Ledn, ha realizado de forma constante y continlia una serie de estudios,
consultas, andlisis y auditorias de la documentacién y procedimientos llevados a cabo por la
Administraciéon Publica Municipal durante el periodo constitucional 2012-2015, detecté las
siguientes irregularidades, que en apariencia, pueden ser constitutivas de responsabilidad
administrativa, a cargo de diversos servidores publicos:

a. Lacelebracidon de un Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales, identificado
con el nimero SRA-042-2015, celebrado entre el Municipio de Monterrey y la
persona fisica de nombre ROBERTO MARTINEZ RODRIGUEZ, en fecha 20 de
octubre de 2015; de la cual se detecta la posible participaciéon de, entre otros
servidores publicos cuyo cargo no es de eleccién popular, las C.C. MARGARITA
ALICIA ARELLANES CERVANTES e IRASEMA ARRIAGA BELMONT.

b. La suscripciéon de un crédito por un importe de $104,772,840.00, en fecha 07 de
mayo de 2015, con el Banco Interacciones, S.A., cuya aplicaciéon no se empleé en su
totalidad para los fines establecidos en el Contrato, ello en virtud de una desviacién
de fondos por un monto de $10,300,000.00; de la cual se detecta la posible
participaciéon de, entre otros servidores publicos cuyo cargo no es de eleccién
popular, las C.C. MARGARITA ALICIA ARELLANES CERVANTES e IRASEMA
ARRIAGA BELMONT.

c. La celebracion de un Contrato de Prestaciéon de Servicios de Licenciamiento de
Propiedad Intelectual, identificado con el niimero de contrato SPC-040-14, para el
uso del programa de céomputo denominado SMARTCITY, con a persona moral
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Empresas PORDIMO, S.A. de C.V., de fecha 22 de septiembre de 2014; de la cual se
detecta la posible participacion de, entre otros servidores publicos cuyo cargo no es
de eleccién popular, los C.C. MARGARITA ALICIA ARELLANES CERVANTES,
IRASEMA ARRIAGA BELMONT, BENANCIO AGUIRRE MARTINEZ y DAVID REX
OCHOA PEREZ.

Por lo anteriory,
CONSIDERANDO

PRIMERO. Que los articulos 35, inciso A, fraccién II de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de
Nuevo Ledn; y 9, fraccién VIII, del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Monterrey, Nuevo
Leon, establecen como facultades y obligaciones indelegables del Presidente Municipal, las de
iniciar y realizar propuestas sobre los asuntos que son competencia del Ayuntamiento y emitir
puntos de acuerdo por escrito, respectivamente.

SEGUNDO. Que los articulos 8, fraccion X, y 9 del Reglamento de la Administraciéon Publica del
Municipio de Monterrey; y 9, fraccion I, del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Monterrey,
Nuevo Ledn, establecen como obligacién del Presidente Municipal el cumplir y hacer cumplir en el
Municipio las leyes, los reglamentos y demads disposiciones legales, asi como con todas y cada una
de las facultades y obligaciones que le concedan éstas o el propio Ayuntamiento, asi como las que
resulten inherentes al cargo que desempeifia.

TERCERO. Que los articulos 115, fracciones I, primer parrafo, y II, primer parrafo de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 118 y 120 de la Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberano de Nuevo Ledn establecen que el Municipio seran gobernado por un Ayuntamiento de
eleccion popular directa, integrado por un Presidente Municipal y el nimero de Regidores y
Sindicos que la Ley determine, asimismo, entre otros aspectos, que el Municipio estara investido de
personalidad juridica.

CUARTO. Que, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 15, 104 y demas aplicables de la
Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Leédn; 1, fracciones [, 11, IIl y 1V, 3, fracciéon IV, 80 y
demads aplicables de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y Municipios
de Nuevo Leén; 16, fraccién III, 38, 39, 40, 42 y demdas aplicables del Reglamento de la
Administraciéon Publica del Municipio de Monterrey, la Contraloria detect6 las irregularidades
sefialadas en el Antecedente II, haciéndolas del conocimiento del Ayuntamiento.

QUINTO. Que, de conformidad con lo establecido en los articulos 128, tercer parrafo, y demas
aplicables de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Leon; 1, fracciones I, II,
111, y 1V, 3, fraccion 1V, 49, 50, 51, 70, 73, 79, 83 y demas aplicables de la Ley de Responsabilidades
de los Servidores Publicos del Estado y Municipios de Nuevo Ledn, de las irregularidades a las que
se hace referencia se desprenden hechos y conductas que pueden ser generadoras de una
instauraciéon de procedimiento de responsabilidad administrativa contra los servidores publicos
sefalados en el Considerando Sexto del presente.
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SEXTO. Que, segun se desprende del Acta Circunstanciada de la Sesién Permanente de Cémputo
para la Renovacién del Ayuntamiento del Municipio de Monterrey, Nuevo Le6n, expedida por la
Comisién Municipal Electoral en fecha 04 de julio de 2012, publicada en el Peridodico Oficial del
Estado numero 91-1I, de fecha 11 de julio de 2012, los C.C. MARGARITA ALICIA ARELLANES
CERVANTES, IRASEMA ARRIAGA BELMONT, BENANCIO AGUIRRE MARTINEZ y DAVID REX OCHOA
PEREZ, fueron elegidos para desempefiar sus cargos de Presidenta Municipal, Sindica Segunda,
Primer Regidor y Sindico Primero (Suplente), respectivamente, via eleccién popular,
corrobordndose el ejercicio de sus encargos mediante Actas de Ayuntamiento nimeros: 44, relativa
a sesion solemne de fecha 30 de octubre de 2012; 01, relativa a la sesion extraordinaria de fecha 31
de octubre de 2012; y 05, relativa a la sesién extraordinaria de fecha 02 de noviembre de 2012.

SEPTIMO. Que, de conformidad con lo establecido en los articulos 105 de la Constitucién Politica
del Estado Libre y Soberano de Nuevo Leon; 1, 2, 3, fraccion 1V, 49, 51, 70, 73, 79, parrafo segundo,
86 y demas aplicables de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y
Municipios de Nuevo Leon, el Ayuntamiento en Pleno es considerado como el superior jerarquico
de los Servidores Publicos Municipales de eleccién popular, y por consecuencia legal, la autoridad
competente para ordenar el inicio de un Procedimiento de Responsabilidad Administrativa, contra
los servidores publicos de la citada naturaleza, siendo igualmente competente para, segun
corresponda, la imposicion de la(s) sancién(es) correspondiente(s).

OCTAVO. Que, dada la naturaleza de los Procedimientos en cuestion, asi como en observancia de lo
dispuesto por la legislacién estatal aplicable, se estima procedente que, en virtud de tratarse de la
estricta vigilancia del cumplimiento de los preceptos de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Nuevo Leoén asi como de una de las Leyes que de ella emana, como lo es la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y Municipio de Nuevo Le6n, ordenamiento
legal que, mediante diversos dispositivos norma la vida juridica del Municipio, y en virtud de que,
por mandato legal, para su funcionamiento, el Ayuntamiento cuenta con la integracién de
Comisiones, para que éstas, como 6rganos de estudio y dictamen, auspicien la mejor ejecucién y
propongan al Ayuntamiento los proyectos de solucién a los problemas de su conocimiento, se
someta a consideracion del Ayuntamiento la creacién de una Comision Especial, para que formal y
expresamente instruida, por este conducto y por el Ayuntamiento, lleve a cabo el desahogo de los
citados Procedimientos de Responsabilidad Administrativa, determinando inclusive, su
procedencia o improcedencia.

NOVENO. Que los articulos 35, inciso A, fraccién VII de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de
Nuevo Leén; y 9, fraccién VII, del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Monterrey, Nuevo Ledn,
establecen como facultad y obligacion indelegables del Presidente Municipal, la de proponer al
Ayuntamiento las comisiones en que deben organizarse los Regidores y los Sindicos.

DECIMO. Que los articulos 38 y 39 de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Leén; y 20,
parrafo primero del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Monterrey, Nuevo Ledn, establecen
que el Ayuntamiento podra determinar las comisiones de acuerdo con sus necesidades, ademas,
debera resolver su integraciéon para que, como 6rganos de estudio y dictamen, auspicien la mejor
ejecucion de los programas de obras y servicios y propicien la participacién de la comunidad en el
Gobierno y la Administraciéon Publica Municipal, ademds, que estas comisiones estudiaran y
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propondran al Ayuntamiento los proyectos de solucién a los problemas de su conocimiento, a
efecto de atender todas las ramas del Gobierno y de la Administracién Pablica Municipal, asi como
para vigilar que se ejecuten las disposiciones y acuerdos del Ayuntamiento, pudiendo ser
permanentes y especiales.

DECIMO PRIMERO. Que los articulos 41 de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo
Leon; y 26 del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Monterrey, Nuevo Ledn, establecen que
cuando el Ayuntamiento lo requiera, se podra nombrar una comisién especial sobre un asunto de
interés publico dentro del ambito de las competencias municipales, para el estudio y propuesta de
solucién de los asuntos que se generen por motivo trascendental para la administracion, debiendo
contener la propuesta las normas bdsicas sobre la composicidn, organizacioén y funcionamiento de
la Comisidn, asi como el plazo de finalizacién de sus trabajos, correspondiendo al Ayuntamiento
resolver sobre sus resultados y una vez que haya cumplido con el objetivo de la misma, el cuerpo
colegiado decretard la disolucion correspondiente.

DECIMO SEGUNDO. Que los articulos 42 y 43 de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo
Leodn; y 21 del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Monterrey, Nuevo Ledn, disponen que las
Comisiones que se establezcan se integraran por al menos, tres miembros del Ayuntamiento y
cuando menos, uno de ellos Regidor de representacion proporcional y que éstas serdn coordinadas
por alguno de sus miembros.

DECIMO TERCERO. Que los articulos 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37 y 38 del Reglamento Interior del
Ayuntamiento de Monterrey, Nuevo Leon, establecen la organizacion y funcionamiento que
deberan observar las Comisiones Especiales.

DECIMO CUARTO. Qué la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Leén en su articulo 86
dispone que para el ejercicio de sus atribuciones y responsabilidades ejecutivas, el Ayuntamiento se
auxiliara de las dependencias y entidades de la Administraciéon Publica Municipal que estaran bajo
las 6rdenes del Presidente Municipal.

DECIMO QUINTO. Que en consideracién del articulo 88, la Administracién Ptblica Municipal
comprendera la Centralizada y la Paramunicipal, siendo por una parte, la Administracién Publica
Municipal Centralizada sera encabezada por el Presidente Municipal e integrada por las Secretarias
y Dependencias municipales, y por otra parte, la Administraciéon Publica Paramunicipal que se
conforma por las entidades respectivas que serdn los organismos descentralizados y los
fideicomisos publicos.

DECIMO SEXTO. Que, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 2, 4, 15, 86, 89, 90, 91, 92,
fraccién 111, 101, 104, fracciones VI, IX, XI, XIII y XXV, y demas aplicables de la Ley de Gobierno
Municipal del Estado de Nuevo Ledn; 3, fraccion IV, 70, 96 y demds aplicables de la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y Municipios de Nuevo Leén; 3, 5, 10, 11,
12, 13, 14, fraccién 1V, incisos a), d) y e), 16, fraccion 111, 38, 39, 40, 42, fracciones III, VIII, XVII y
demads aplicables del Reglamento de la Administracién Publica del Municipio de Monterrey, la
Contraloria Municipal es una dependencia integrante de la Administracién Publica Municipal
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Centralizada, con las capacidades técnicas y personales, asi como con la competencia juridica para
auxiliar al Ayuntamiento en el desahogo de los Procedimientos, objeto del presente Dictamen.

DECIMO SEPTIMO. Que, el articulo 34, fraccién I, de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de
Nuevo Leo6n, dispone que la Representaciéon del Ayuntamiento serd ejercida de manera
mancomunada por el Presidente Municipal y el Sindico Segundo, pudiendo delegarse en favor de
cualquier integrante del Ayuntamiento, requiriéndose para tales efectos acuerdo del propio
Ayuntamiento, por lo que, con el objetivo de dar cumplimiento a lo establecido por el articulo 70 de
la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y Municipio de Nuevo Leon, se
estima juridicamente procedente y conveniente que tal representacién sea delegada a los
integrantes de la Comisidn Especial, cuya creacidn es objeto del presente Punto de Acuerdo, tinica 'y
exclusivamente para que, por su conducto y de forma colegiada, atendiendo a las reglas de
funcionamiento contenidas en el Reglamento Interior del Ayuntamiento de Monterrey, Nuevo Leon,
asf como en el presente Punto de Acuerdo, desahoguen los Procedimientos de Responsabilidad
Administrativa contra los Servidores Publicos de eleccién popular sefialados.

Lo anterior, sin perjuicio de otras delegaciones de representacidn otorgadas a diversos integrantes
del Ayuntamiento, las cuales siguen surtiendo todos sus efectos en todos sus alcances.

DECIMO OCTAVO. Que la supervisién y transparencia en la aplicacién de los recursos publicos es
indispensable en la rendiciéon de cuentas a la ciudadania, estimandose por ello necesaria la
participacion del Ayuntamiento, en la vigilancia sobre la aplicacién de recursos publicos, asi como
de la ejecucién y cumplimiento de las sanciones legales que se contemplan ante la ausencia de
diligencia en dichas acciones

Por lo anteriormente expuesto y fundado, se propone a este 6rgano colegiado la creacién de la
Comisién Especial en comento, conforme a los siguientes:

ACUERDOS

PRIMERO. Se aprueba la creacion de la Comisién Especial de Procedimiento de Responsabilidad
Administrativa contra Servidores Publicos de Eleccién Popular, con el objetivo de llevar a cabo el
inicio y desahogo, incluyendo la emisién de los Acuerdos a los que hace referencia el articulo 90 de
la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y Municipio de Nuevo Ledn, de
todas las etapas relativas a los Procedimientos de Responsabilidades Administrativas, relativos a
los hechos y/o conductas que a continuacién se enlistan, hasta colocarlos en estado de Resolucion,
para el efecto de que este Ayuntamiento en pleno, proceda a la emisién de la resolucién respectiva:

a. La celebracidn de un Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales, identificado con
el nimero SRA-042-2015, celebrado entre el Municipio de Monterrey y la persona fisica
de nombre ROBERTO MARTINEZ RODRIGUEZ, en fecha 20 de octubre de 2015; de la
cual se detecta la posible participacion de, entre otros servidores publicos cuyo cargo no
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es de eleccién popular, las C.C. MARGARITA ALICIA ARELLANES CERVANTES e IRASEMA
ARRIAGA BELMONT.

b. La suscripcién de un crédito por un importe de $104,772,840.00, en fecha 07 de mayo
de 2015, con el Banco Interacciones, S.A., cuya aplicacién no se empleé en su totalidad
para los fines establecidos en el Contrato, ello en virtud de una desviaciéon de fondos por
un monto de $10,300,000.00; de la cual se detecta la posible participacién de, entre
otros servidores publicos cuyo cargo no es de elecciéon popular, las C.C. MARGARITA
ALICIA ARELLANES CERVANTES e IRASEMA ARRIAGA BELMONT.

c¢. La celebracién de un Contrato de Prestacion de Servicios de Licenciamiento de
Propiedad Intelectual, identificado con el nimero de contrato SPC-040-14, para el uso
del programa de cémputo denominado SMARTCITY, con la persona moral Empresas
PORDIMO, S.A. de C.V,, de fecha 22 de septiembre de 2014; de la cual se detecta la
posible participacién de, entre otros servidores publicos cuyo cargo no es de eleccién
popular, los C.C. MARGARITA ALICIA ARELLANES CERVANTES, IRASEMA ARRIAGA
BELMONT, BENANCIO AGUIRRE MARTINEZ y DAVID REX OCHOA PEREZ.

SEGUNDO. La Comision Especial de Procedimiento de Responsabilidad Administrativa contra
Servidores Publicos de Eleccién Popular, sin perjuicio de las facultades atribuidas a las
dependencias de la Administracién Publica Municipal o comités competentes, tendrd como
atribucién el desahogo, atencién y prosecucién de las etapas del Procedimiento contemplados en
los articulos 83, 84, 85, 86, 87, 88, 89, 90, 91 y demas aplicables de la Ley de Responsabilidades de
los Servidores Publicos del Estado y Municipio de Nuevo Leén, en el entendido de que la citada
Comisién desahogara los Procedimientos hasta colocarlos en estado de Resolucion, para el efecto
de que este Ayuntamiento en pleno, proceda a la emision de la resolucién respectiva.

TERCERO. Se aprueba que la Comisiéon Especial de Procedimiento de Responsabilidad
Administrativa contra Servidores Publicos de Eleccién Popular se integre de la siguiente manera:

Coordinador Regidor Daniel Gamboa Villarreal
Integrante Regidora Rosa Ofelia Coronado Flores
Integrante Regidor Enrique Guadalupe Pérez Villa
Integrante Regidor Luis Carlos Longares Vidal
Integrante Regidor Armando Garza Tamez

CUARTO. Se aprueba la delegacion de la representacién del Ayuntamiento a los integrantes de la
Comisidén Especial de Procedimiento de Responsabilidad Administrativa contra Servidores Publicos
de Elecciéon Popular, tnica y exclusivamente para que, por su conducto y de forma colegiada,
atendiendo a las reglas de funcionamiento contenidas en el Reglamento Interior del Ayuntamiento
de Monterrey, Nuevo Ledn, a nombre y por cuenta de este Ayuntamiento en pleno, desahoguen los
Procedimientos de Responsabilidad Administrativa contra los Servidores Publicos de eleccién
popular.
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QUINTO. Se instruye a la Contralorfa Municipal para que, por si o mediante las dependencias a su
cargo, auxilie a la Comision Especial de Procedimiento de Responsabilidad Administrativa contra
Servidores Publicos de Eleccion Popular, en las labores descritas en el Acuerdo Primero del
presente.

SEXTO. Los presentes Acuerdos surtiran efectos al término de la presente Sesion.

SEPTIMO. Publiquense los presentes Acuerdos en el Periédico Oficial del Estado y difindanse en la
Gaceta Municipal y en la Pagina Oficial de Internet www.mty.gob.mx.

MONTERREY, NUEVO LEON A 12 DE SEPTIEMBRE DE 2018
ATENTAMENTE

C. ADRIAN EMILIO DE LA GARZA SANTOS
PRESIDENTE MUNICIPAL
RUBRICA

C. GENARO GARCIA DE LA GARZA
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
RUBRICA
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